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POLITICA DELLA SOSTENIBILITÀ  
 

L’Alta Direzione della Leone de Castris, considera elemento fondamentale la condivisione con gli stakeholder 
interni ed esterni dell’organizzazione la visione e l’approccio del Gruppo alla sostenibilità. 
 
L’obiettivo è spingere in materia di sostenibilità le aziende del gruppo e i fornitori ad: 

• aumentare la consapevolezza sul tema sostenibilità 

• attivare il miglioramento 
 

La sostenibilità è intesa come: 

• sostenibilità economica: capacità di creare ricchezza per sé e per la comunità, lavoro, investimenti 

• sostenibilità sociale: capacità di rispettare i diritti umani e del lavoro, salute e sicurezza 

• sostenibilità ambientale: capacità di mantenere la riproducibilità delle risorse, valutazione degli impatti 
 
Lo sviluppo sostenibile si traduce quindi in:  

• benessere economico ed equità  

• rispetto della dignità e libertà dell’uomo 

• corretto utilizzo delle risorse naturali 

 

Il Gruppo opera nel riferimento costante alla Dichiarazione Universale dei Diritti Umani delle Nazioni 

Unite e alle Convenzioni dell’ILO – International Labour Organization. In particolare, condivide e persegue 
i seguenti obiettivi: promuovere i diritti dei lavoratori, incoraggiare l’occupazione in condizioni dignitose, migliorare 

la protezione sociale e rafforzare il dialogo sulle problematiche del lavoro. 

L’azienda intende portare avanti gli obiettivi citati e si impegna nella promozione e gestione di tutte le attività aventi 

influenza sulla sostenibilità attraverso l’ottimale organizzazione delle risorse aziendali, il dialogo, la condivisione e la 

verifica costante dei risultati ottenuti. 

L’azienda al fine di garantire una comunicazione dimostrabile, verificabile e trasparente sulle tematiche della 

sostenibilità, ha deciso di Certificare la propria organizzazione secondo lo Standard Equalitas e di rendicontare sulle 

proprie attività attraverso il bilancio di sostenibilità.  

 

L’azienda si ispira ai principi della ICC che possono riassumersi principalmente in: 

1. rispetto di regole per il commercio internazionale; 

2. risoluzione delle possibili controversie; 

 

L’azienda intende valorizzare gli impegni in materia di sostenibilità intrapresi dai propri fornitori ed in 
particolare richiede la partecipazione di questi attraverso la compilazione di questionari che aiutino 

ad aumentare la conoscenza della filiera a monte sulle tematiche inerenti la sostenibilità.  
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